
（別紙３）

～ 令和7年3月31日

（対象者数） 12 （回答者数）
12

～ 令和7年3月31日

（対象者数） 3 （回答者数）
3

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

バリエーションを増やす

2

ルールに沿い身体を動かす遊びや運動への取組

3

事例の整理や他部署・他事業所からの情報整理を行い支援に

反映させる。研修での学びの実践。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

情報の獲得に向けての取組の強化

2

特記なし

3

特記なし

○事業所名 MINEあそかの園

○保護者評価実施期間
令和6年4月1日

○保護者評価有効回答数

令和6年4月1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
R7年　２月　19日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

特記なし 特記なし

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

法人内事業所間での情報伝達・共有 情報の獲得に向けての取組

特記なし 特記なし

個別活動プログラムの充実 個々に合っているかの確認や振り返り、複数の選択肢

園庭の活用 粗大運動や感覚遊びの充実

職員間の情報共有 日々の振り返りや支援・対応の検証

事業所における自己評価総括表公表


